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4 Ajuntament de Rodonya

ANUNCI

@ Diputaci6 Tarragona

Per Resolucié de I'Alcaldia 2024-54 de data 28 de febrer de 2024 es va resoldre
convocar el procés per seleccionar el personal que ha de formar part d'una borsa de de
personal laboral temporal de categoria auxiliar administratiu, grup C2, per concurs-
oposicid, d'acord amb les bases que tot seguit es transcriuen:

"BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE
TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE CATEGORIA AUXILIAR
ADMINISTRATIU/VA, GRUP C2, DE L'AJUNTAMENT DE RODONYA — CONCURS-
OPOSICIO

Base 1a. Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és constituir una borsa de treball de personal laboral
temporal, de categoria auxilia administratiu grup C2 (equivalent al grup professional C2
de personal funcionari), per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de
contingencia temporal d'aquest grup professional que es doni a I'Ajuntament de
Rodonya.

El personal que formara part d'aquesta borsa sera seleccionat mitjangant concurs-
oposicio, torn lliure.

El personal contractat temporalment tindra assignades les retribucions basiques i
complementaries segons el grup de classificacio.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, en
el Diari oficial de la Generalitat de Catalunya, a la seu electronica de I'Ajuntament i al
Portal de Transparéncia. La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la
seu electronica de I'Ajuntament en els termes establerts en aquestes Bases.

Les funcions del lloc de treball seran les corresponents al Grup de classificacio C2 per
al grup professional d'auxiliar administratiu i concretament les seglients:

- Fer-se carrec de la tramitacio, elaboracio, redacci6 i sequiment de la documentacio
administrativa d'expedients electronics a través de la plataforma Actio.

- Catalogar, classificar i arxivar els documents electronics

- Mantenir actualitzat el Portal de la Transparéncia municipal

- Trametre les dades dels contractes municipals al Registre Public de Contractes i al
Perfil del Contractant

- Realitzar operacions comptables i tramitar la facturacié electronica

- Comprovar i controlar la documentacié electronica derivada de la gestio

- Gestionar la correspondéncia d'entrada i sortida i mantenir actualitzat el Padro
Municipal d'Habitants (altes, baixes, modificacions, etc.) via electronica
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- Actualitzar dades i tramitar documentaci6 a BASE per gestié d'ingressos (rebuts
d'aigua, escombraries, guals, clavegueram, etc.) a través de la plataforma electronica
de l'ens

- Realitzar la tramesa de forma electronica dels procediments i documents a través de
les plataformes de serveis tecnologics.

- Efectuar tasques ofimatiques, de reproducci6 de documentacié i d'informacio,
fotocopies, etc.

- 1, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que Ii siguin atribuides en
I'ambit de I'organitzacio.

@ Diputaci6 Tarragona

Les persones que participin en aquest procés selectiu, i el superin, formaran part de la
borsa de treball. Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacio total
obtinguda segons el resultat dels merits acreditats i valorats, la qual cosa determinara
l'ordre de prioritat en la crida de les persones candidates.

En la crida dels aspirants se sequira l'ordre de la puntuacio final obtinguda, de major a
menor puntuacid. En el cas que en procedir a l'ordenaci6 de les persones
candidates, d'acord amb la puntuacio total obtinguda, es produissin empats, es
resoldran atenent successivament els criteris seglients:

- Major puntuacié global a la fase de concurs, i en cas de persistir 'empat, major
puntuacié de l'apartat de ftreball realitzat en alfres llocs similars al que es
convoca i en segon lloc a l'apartat de formacio relacionada amb el lloc de treball.

- De persistir 'empat s'efectuara un sorteig.

Base 2a. Gestio de la borsa

2.1. Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir
les contractacions de personal laboral temporal que sigui necessari, s'utilitzara la
comunicacio telefonica i el correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques
en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent,
i es trametra un correu electronic. Tota comunicacié entre I'Administracié i les persones
interessades que derivi de l'aplicacié d'aquest procés s'efectuara emprant I'adrega de
correu electronic i el telefon facilitat a tal efecte, sent d'exclusiva responsabilitat de les
persones candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacié en aquest procés
selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacio escrita adre¢ada
a I'Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans esmentats en
un termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es
contactara amb el seglient aspirant de la llista, si bé l'aspirant mantindra la mateixa
posicio, sens perjudici que si és impossible contactar en tres propostes de contractacio
se l'excloura de la borsa.

2.2. Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui major
puntuacio de la borsa que estigui disponible, d'acord amb els criteris seglients:
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excepcions establertes per al contracte de relleu. En aquest sentit, d'acord amb
el que estableix l'article 12.7 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre,
pel qual s'aprova el text refés de I'Estatut dels treballadors, els contractes de
relleu s'oferiran a les persones que els correspongui per ordre de puntuacio a
la borsa que estiguin en situacié d'atur o que tinguin concertat amb I’Ajuntament
un contracte de durada determinada.

- Quan un treballador/a temporal finalitzi el seu contracte s'incorporara de nou a
la borsa en la mateixa posici6 que tenia sempre i quan la valoracio de
I'Ajuntament hagi estat favorable i supeditat, en tot cas, al compliment de la
normativa  corresponent de durada maxima de les relacions
laborals/funcionarials temporals. A aquest efecte I'Ajuntament emetra, si escau,
un informe sobre la idoneitat de la prestacié dels serveis i el manteniment de la
persona a la borsa un cop finalitzada la contractacié corresponent. Els informes
negatius que s'emetin sobre la prestacié del servei dels treballadors/ores
es trametran a la persona treballadora a fi i efecte d'al-legacions. Posteriorment
I'Ajuntament resoldra sobre I'exclusio o no de la persona a la borsa.

- Elrebuig de la 1a i 2a proposta de contractacio per part dels candidats suposara
que la persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que
estigui en situacié de baixa médica o altra situacié de suspensié establerta en
aquestes Bases i degudament acreditada. En aquest sentit és causa de
suspensio: la incapacitat temporal; el part, adopcio o acolliment, tant preadoptiu
com permanent o simple, patemitat i naixement de fills/fes prematurs/es o que
per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacio del
part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis
corresponent; defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, amb una limitacioé temporal de fins a quatre dies; compliment d'un deure
inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per donar
compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracid ha tingut lloc dins dels vint
dies habils anteriors a l'oferiment de la proposta de contractacié o ha de tenir
lloc dins dels vint dies habils seglients. En el cas que la persona interessada
al-legui alguna de les causes esmentades no es modificara la seva posicio dins
de la borsa. La persona interessada ha de justificar documentalment el motiu
de suspensié davant I'Ajuntament.

2.3. Seran causes d'exclusié de la borsa de treball:

- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resoluci6 ferma en via administrativa d'un
expedient disciplinari incoat per la comissié d'una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de ftreball, llevat que
sigui per causa de baixa meédica o altre causa de suspensié establerta
expressament en aquestes Bases. Tal i com s'ha indicat, el rebuig de la
primera i segona oferta de treball comportara que la persona se situi a I'dltima
posicié de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacio de la persona en tres propostes de treball
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amb el benentes que és d'exclusiva responsabilitat d'aquesta facilitar una
adrega de correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que s'hi produeixin.
- Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.
- Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.
- La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

@ Diputaci6 Tarragona

- No presentar la documentacié per acreditar les condicions de capacitat i els
requisits exigits a la Base 3a d'aquestes Bases.

2.4. La borsa tindra una vigencia de quatre anys des de la seva constitucio.

2.5. Enl'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d'aplicacio la normativa
sobre el régim d'incompatibilitats en el sector public.

Base 3a. Requisits dels aspirants

Per ser admes i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de reunir, a
la data d'acabament del termini de presentacio de sol-licituds, els seglients requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells
estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unio
Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicacié la lliure circulacié de
treballadors, de conformitat amb el Real decret legislatiu 5/2015, pel qual s'aprova
el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que estableixen
la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la
Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats de les persones
estrangeres a Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Les
persones aspirants que siguin estrangeres han d'acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d'aplicacio, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge de les persones espanyoles i nacionals d'altres estats
membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separades de dret i als seus
descendents i als del seu conjuge sempre que no estiguin separades de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents.

Les persones estrangeres amb residencia legal a Espanya podran accedir a les
Administracions Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que les
espanyoles.

Els/Les aspirants estrangers/res han d'acreditar un coneixement de nivell
intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que les persones
aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d'un coneixement
adequat del castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici de
coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. La prova, si
escau, s'ha de qualificar d’APTE o NO APTE, sent necessari obtenir la valoracio
d'apte per passar a realitzar les proves restants de la fase d'oposicié o per passar a
la fase de concurs.
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Restaran exempts/tes de la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants que
aportin amb la presentacio6 de sol-licitud fotocopia compulsada d'algun dels seglients
documents:

- Certificat conforme s'ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat
espanyol.

- Diploma de nivell superior d'espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d'octubre, o equivalent, o certificacid académica que acrediti haver superat totes les
proves adregades a la seva obtencio.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d'idiomes.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacio for¢osa fixada per
la llei.

d) No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

e) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o
especialment per a lI'ocupacioé de carrecs publics per resolucio judicial o per a exercir
funcions similars a les que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional d'un altre
estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmes/a a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos
termes l'accés a I'ocupacio publica.

f) Posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) de la Direccié General
de Politica Lingliistica o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacio de coneixements de catala,
(modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener), i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General de
Politica Lingdistica. Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny,
sobre l'acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio
de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.
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En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio
del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria,
que han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d'acord amb l'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d'11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els processos de
selecci6 de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua
catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos
anteriors de seleccié de personal per accedir a I'Ajuntament de ...., en qué hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit a la
convocatoria,

g) Posseir el titol de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent.

En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar acompanyades de [l'ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
requladora de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers.
L'equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per I'aspirant.

Base 4a. Presentacio de sol-licituds

Cal presentar una instancia, segons model normalitzat de sol-licitud d'admissio
Juntament amb el curriculum vitae i documentaci6 acreditativa dels requisits i dels mérits
al-legats per les persones aspirants mitjiancant fotocopia simple, llevat del catala i/o
castella que caldra presentar original o fotocopia compulsada, al Registre General de
I'’Ajuntament, en horari d'atencio al public, dilluns, dimarts, dijous i divendres, de 9 a 14
hores i dimecres i divendres de 15 a 20 hores, a la seu electronica a través de l'enllag
https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4313250006/servei/AT020 SERVE 00010?orig
en=seu o en qualsevol dels llocs a que fa referencia l'art. 16 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques en
relacio amb la disposicié derogatoria i la disp. transitoria 4a d'aquesta llei.

Els aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels
requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data d'expiracio del termini
assenyalat per a la presentacio de les sol-licituds, sens perjudici de la seva posterior
acreditacio en finalitzar el procés selectiu.

La documentaci6 a presentar és:
- Fotocopia simple del DNI o NIE

- Original o fotocopia compulsada del nivell catala requerit i, en el seu cas, del
castella
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- Fotocopia simple de la titulacié requerida, si és el cas
- Curriculum vitae

- Fotocopia simple de la documentacié acreditativa dels requisits i dels mérits
al-legats

L'esmentada documentacio ha de presentar-se dins el termini de presentacio
d'instancies llevat de I'acreditacié del nivell de llengua catalana i/o castellana que pot
presentar-se fins el moment de la realitzacio de la prova de castella/catala si s'escau.

Els merits obtinguts a l'estranger s'han d'acreditar mitjancant certificats degudament
fraduits a qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya.

L'Alcaldia de I'Ajuntament de Rodonya és la responsable del tractament de les dades de
caracter personal que ens facilitin els aspirants en emplenar la sol-licitud, sent les seves
dades de contacte: Ajuntament de Rodonya, placa Major, 1, 977628528,
aj.rodonya@altanet.org. Igualment podeu posar-vos en contacte amb el Delegat de
proteccio de Dades, pel que fa a totes les qliestions relatives al tractament de les vostres
dades personals i a l'exercici dels vostres drets, sent les seves dades de contacte:
Subunitat de Protecci6 de dades i Transparencia de la Diputacioé de Tarragona, C/ Pere
Martell, nim. 2. C.P 43001 Tarragona, 977 296699, sam.protecciodades@dipta.cat.

Les dades personals que faciliteu en aquesta sol-licitud seran tractades amb la finalitat
de gestionar-la. Les dades facilitades es conservaran a efectes historics, estadistics i
cientifics, i quan ja no siguin necessaries per a aquesta finalitat, se suprimiran amb
mesures de seguretat adequades per garantir la destruccio total de les dades personals.
No es prendran decisions automatitzades sobre la base d'aquest perfil.

La base juridica del tractament és I'exercici de poders publics i I'execucié d'un contracte
o0 relacio de serveis on la persona aspirant és part o per l'aplicacié a peticié d'aquest de
mesures previes a la relacio contractual/ de serveis. La manca d'aportacié de les
referides dades tindra els efectes no poder gestionar la sol-licitud. Qualsevol persona té
dret a obtenir confirmacié sobre si I'Ajuntament de Rodonya esta tractant dades
personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com,
a sollicitar la rectificacio de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar-ne la supressio si
correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats
per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a l'art. 18 RGPD, els interessats poden
sol-licitar la limitacié del tractament de les seves dades. En aquest cas, unicament es
conservaran per exercir o defensar reclamacions.

Els interessats poden oposar-se, en qualsevol moment, per motius relacionats amb la
seva situacio particular, a que les dades personals que li afectin siguin objecte d'un
tractament basat en una missio realitzada en interés public o en Il'exercici de poders
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publics conferits al responsable del tractament; o bé basat en que el tractament és
necessari per la satisfaccié d'interessos legitims perseguits pel responsable del
tractament o per un tercer, sempre que sobre aquests interessos no prevalguin els
interessos o els drets o llibertats fonamentals de l'interessat.

Si considereu que el tractament no s'ajusta a la normativa vigent, podeu presentar una

reclamaci6 davant l'autoritat de control, Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.

Base 5a. Termini de presentacio de sol-licituds: 15 dies habils comptats a partir de
I'endema de la darrera publicacié en el BOP o en el DOGC.

Base 6a. Admissio dels aspirants

Expirat el termini de presentaci6 d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el termini
d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos i
assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Transcorregut aquest termini, s'aprovara la llista definitiva d'aspirants admesos i
exclosos, que es publicara en la seu electronica de I'Ajuntament, anunciant-se el dia,
hora i lloc que hauran de realitzar-se les proves. Aquesta publicacié substitueix la
notificacié individual als interessats, d'acord amb ['art. 45 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Si no s'hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d'aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacié. Si se'n produeixen, I'alcalde ha de resoldre estimar-les
o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la finalitzacio
del termini per a la seva presentacio, i ha de notificar les resolucions, individualment, als
aspirants. Tot sequit, s'ha d'esmenar la llista d'admesos i exclosos i s’ha de publicar
nomeés l'esmena a la seu electronica de I'Ajuntament. Si manca la resolucié expressa,
les al-legacions s'han d'entendre desestimades.

Per a més informacié podeu trucar a I'Ajuntament, al telefon 977 628 528, en horari
d'atencio al public.

Base 7a. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s'haura d'ajustar als principis
d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre home i dona.

El personal d'eleccié o de designacioé politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenca en representacio o per compte d'altri.
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El Tribunal que s'ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la segiient
composicio:

PRESIDENT: Recaura en la persona designada per I'Ajuntament (titular i suplent)

VOCALS: 1 vocal designat per I'Ajuntament (titular i suplent) i 1 vocal designat
per la Diputacio de Tarragona (titular i suplent)

SECRETARI/ARIA: (pot ser un dels vocals o no), I'actuacié del qual/de la qual és
de fedatari/a. Tindra veu i vot quan alhora sigui membre del Tribunal qualificador.

La designacio nominal dels membres del tribunal, que ha d'incloure la dels respectius
suplents, correspon a la presidenta de la corporacio i s'ha de fer en la resolucié per la
qual s'aprova la llista d'admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d'assessorament especialitzat per a totes o
alguna de les proves. Les persones assessores no tenen vot.

La composicié del tribunal s'ha d'ajustar al principi d'especialitat i tots dels seus membres
vocals han de tenir una titulaci6 igual o superior a l'exigida per a l'accés a les places de
la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistencia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia
de la presidencia i de la secretaria. Les decisions s'han d'adoptar per majoria de vots
dels membres presents i, en cas d'empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president/a. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del secretari/a, I'actuacio del
qual/de la qual és de fedatari/a. No obstant aixo, tindra veu i vot quan alhora sigui
membre del Tribunal qualificador computant-se com un tnic vot.

La participacio en el tribunal qualificador pot donar lloc a la indemnitzacié reglamentaria,
en concepte d'assisténcia, d'acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24
de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-los
si concorre algun dels motius de I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de régim
Juridic del sector public, en el termini de 10 dies comptats a partir de I'endema de la
publicacio a la seu electronica de I'Ajuntament de la resolucié per la qual es nomenen
els membres del tribunal.

De la sessié que faci el tribunal qualificador s'ha d'estendre I'acta corresponent, signada
pel secretari, que n'ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidéncia, i per tots els
membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s'ha d'adequar a les normes propies
dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del
sector public.
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Base 8a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccio sera per concurs-oposicio, amb la fase prévia de coneixements
de llengua catalana i castellana per aquells aspirants que no ho hagin acreditat
previament segons l'establert en aquestes Bases.

a) Fase de coneixement de llengiies (en cas de ser necessari):

1) Llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana, que
consta de dues parts:

Primera part. S'hi avaluaran el domini de I'expressio escrita, per mitja del a redacci6 d'un
text i els coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes
lingliistics.

Segona part: S'hi avaluara l'expressio oral amb la lectura en veu alta d'un text i una
conversa sobre temes generals d'actualitat.

La durada maxima d'aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de I'exercici
sera d'’APTE o de NO APTE, i caldra obtenir la qualificacié d'APTE/A per a participar en
el procés selectiu.

Queden exempts de la realitzaci6 d'aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment estar en possessio del certificat de nivell de suficiencia (C1) de catala,
segons l'establert en aquestes bases i es consideraran com a apftes.

2) Llengua castellana

Només els aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes Bases, en
relacio al coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter eliminatori,
en que els/les aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccio
de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els membres del tribunal.

La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacié d'APTE
per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts de la realitzacié d'aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d'aquesta prova, estar en possessio
dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2 i
es consideraran com a aptes.

b) Fase d'oposicié

Consisteix en la realitzacio de les seglients proves:
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b.1. Prova de coneixements especifics. De caracter obligatori i eliminatori.

Aquest exercici consisteix a respondre per escrit, pel temps que determini el tribunal a
la/les qliestid/ions que el Tribunal proposi, el contingut de les quals estara basat en els
temes de la part especifica del temari que figura a I'annex d'aquestes bases.

El Tribunal podra formular als aspirants les preguntes que consideri oportunes
relacionades amb les qliestions que es valoren.

Aquesta prova es valorara amb un maxim de 20 punts, i sera necessari obtenir un
minim de 10 punts per superar-la.

b.2. Prova practica. De caracter obligatori i eliminatori.

Consisteix a donar solucio, ja sigui per escrit, oralment o per demostracié practica, a
criteri del Tribunal, a un o diversos suposits o preguntes de caracter practic relacionats
amb les tasques o funcions propies del lloc de treball. El tribunal determinara la durada
maxima d'aquesta prova.

Aquesta prova es valorara amb un maxim de 10 punts, | sera necessari obtenir un
minim de 5 punts per superar-la.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Els aspirants que no compareguin a
la crida del tribunal qualificador per al desenvolupament dels exercicis o proves a
realitzar al lloc, data i hora que s'assenyali hauran de ser exclosos, excepte en els casos
degudament justificats i discrecionalment apreciats pel tribunal qualificador i sempre i
quan no es perjudiqui la igualtat entre els aspirants.

L'actuacié de les persones aspirants en les proves que no es puguin realitzar
conjuntament s'ha d'iniciar amb l'aspirant el primer cognom del qual comenci per la lletra
"V", de conformitat amb el resultat del sorteig realitzat en el seu dia (BOP de data 27 de
febrer 2023). En cas que no existeixi cap persona aspirant el cognom de la qual comenci
per la lletra "V" l'ordre d'actuaci6 s'iniciara per aquelles el primer cognom de les quals
comenci per la lletra "W" i aixi successivament.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el tribunal qualificador ho creu
oportu, els exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d'una prova
en una mateixa sessio.

Les qualificacions de les proves que no es valorin amb I'apte o no apte s'han d'expressar
en numeros, essent necessari obtenir la puntuacié minima per passar a la segiient prova
o en el cas de ser l'Ultima prova, per passar a la fase del concurs.

La puntuacio dels aspirants en cadascuna de les proves és la mitjana aritmetica de les
qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del tribunal qualificador.

El resultat final de I'oposicié és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de
les proves puntuables realitzades.
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Es necessari superar les proves per passar a la fase del concurs.

@ Diputaci6 Tarragona

c) Fase de concurs:

Es valoraran els merits aportats pels aspirants justificats mitjangant curriculum vitae i
documentacio acreditativa dels mateixos, d'acord amb el seglient barem:

- Entrevista obligatoria, no eliminatoria (maxim 3 punts): El tribunal de qualificacio
efectuara una entrevista per valorar I'adequacié del perfil professional de la persona
aspirant en relaci6 amb les caracteristiques, competéncies professionals (integritat,
relacions interpersonals, treball en equip, millora continua, aconseguir resultats) i
funcions de la plaga. | es podra estendre a la revisié del curriculum vitae.

- Experiéncia laboral (maxim 3 punts):

e ['antiguitat en serveis prestats es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de
serveis, o fracci6 mensual que proporcionalment li correspongui. Es computen
els serveis efectius prestats en administracions publiques tenint en compte que
el temps de serveis prestats simultaniament només s'ha de computar una
vegada. Documents justificatius: certificat expedit per I'administracié publica on
s'hagin prestat els serveis.

o Altres treballs realitzats en empreses privades, en llocs similars al convocat. A
rad de 0,10 punts per any complet o fraccié6 mensual que proporcionalment li
correspongui. Documents justificatius: informe de la vida laboral del sol-licitant
estes per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més a més la
presentacié de contractes de treball, fulls de nomina, certificats o qualsevol altre
mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d'altres igualment
al-legats.

- Formacié (maxim 2 punts) relacionada amb les funcions del lloc: Es valora
l'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacib, d'especialitzacié o de
perfeccionament en funcioé de la seva homologacio o nivell académic i de la relacié amb
les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb habilitats que aquests
llocs requereixen. Els interessats han d'aportar, a més de la corresponent certificacio,
documentacioé que acrediti els seglients extrems: nombre d'hores, assisténcia o, en el
seu cas, aprofitament.
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Postgraus relacionats amb el lloc de treball - 0,75 punts
Masters relacionats amb el lloc treball - 1,00 punt

@ Diputaci6 Tarragona

Només es tenen en compte les activitats formatives dels ultims 10 anys, llevat dels
postgraus i masters relacionats amb el lloc de treball, i els coneixements d'idiomes.

En cas que s'acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa (Ofimatica i
idiomes), només es valorara el de I'iltima edicié.

- Meérits Académics o altres mérits: maxim 1 punt

Cetrtificats ACTIC:
ACTIC basic: 0,10 punts
ACTIC mitja: 0,5 punts
ACTIC avangat: 1 punt

- Coneixements de llenqua catalana (maxim 1 punt): Es valoren els cetrtificats de
llengua catalana de la Direccié General de politica lingliistica o alguna de les titulacions
equivalents d'acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié
de coneixements de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingiistica (modificada parcialment
per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril), segons la distribucié segiient:

Certificat de nivell superior (C2) - 1,00 punt

Base 9a. Llista per puntuacio total obtinquda i presentaciéo de documents

Un cop finalitzades les proves s'ha de fer publica la llista d'aprovats, per ordre de
puntuacié total obtinguda. El Tribunal proposara al president de la Corporacio la
constitucié de la borsa de treball amb els aspirants que hagin superat aquest procés
selectiu. Per Decret de I'Alcaldia es constituira la Borsa de Treball que es regira per
l'establert en aquestes Bases i que contindra una llista de persones per ordre de la
puntuacié total obtinguda segons el resultat de les proves i els merits acreditats i
valorats, la qual cosa determinara l'ordre de prioritat en la crida de les persones
candidates per oferir-los les propostes de contractacio.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el tribunal ha de declarar deserta
la convocatoria i per tant la borsa de treball no es constituira.

La puntuacié final de les proves selectives i la llista d'aprovats s'ha de publicar a la seu
electronica de I'Ajuntament.
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Els aspirants proposats presentaran els documents originals o fotocopies compulsades
acreditatives de compliment de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a la
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Els aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacio, seran exclosos
de la Borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer
en el cas de falsedat en la seva instancia. Aixo, tret de casos de forga major, els quals
han de ser degudament comprovats i considerats per l'alcalde.

Els qui tinguin la condicié de personal d'aquest Ajuntament resten exempts de justificar

les condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio, i tnicament
han d'acreditar les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Base 10a. Incidéncies.

El president de la corporacio, a peticio propia o a proposta del president del tribunal
qualificador, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacié dels requisits i merits
quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incdrrer els
aspirants.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin
en tots els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal
del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'algada davant de I’Alcalde,
en el termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva publicacio.
Abans de la constitucio del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta
aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

Base 11a. Contractacio del personal.

El president de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes
corresponents amb els aspirants proposats, seguint I'ordre establert a la Borsa de treball
constituida.

La contractacié s'haura de publicar a la seu electronica de I'Ajuntament i Portal de
Transparéncia i se n'haura de donar coneixement al ple en la primera sessio que tingui.

Base 12a. Periode de prova.

Les persones contractades hauran de superar un periode de prova d'un mes. Aquest
periode no s'aplicara si el candidat seleccionat ja hagués realitzat les mateixes funcions
amb anterioritat a I'Ajuntament, sota qualsevol modalitat de contractacié, amb una
durada minima d'un mes.

En finalitzar el periode de prova, I'Ajuntament fara un informe d'avaluacié de I'aspirant
sobre l'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats
realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i
I'adaptaci6 a I'entorn de treball.
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En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova,
perqué no assumeixi el nivell suficient d'integracio i eficiencia en el lloc de treball sera
declarat no apte/a, per resolucid6 motivada de I'organ competent, perdra, en
conseqliencia, tots els drets a la seva contractaci6 i es donara per finalitzat el seu
contracte. En aquest cas, I'0rgan competent formulara proposta de contractacié a favor
de la persona aspirant que tingui la puntuacié segiient més alta, la qual haura de superar
el corresponent periode de prova.

Disposicions finals
Primera. En tot allo no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa segiient:

a) Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el text refos de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

¢) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, que aprova el Text refos de la Llei
de ['Estatut dels treballadors

d) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de régim local.

f) Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

g) Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia
de funcié publica.

J) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

Segona. Regim de recursos

Contra les resolucions de I'Alcaldia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia segiient al de la seva publicacié o
directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés
Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
segtent al de la publicacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, requladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta
d'organs col-legiats dependents de la Presidencia de la corporacié els actes dels
quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant
l'alcalde en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Si es vol impugnar I'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia segiient de la seva publicacio. Alternativament, i de forma potestativa, es pot
interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat en el termini d'un
mes a comptar des del dia seglient de la seva publicacio.
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4 Ajuntament de Rodonya

SOL-LICITUD D'ADMISSIO A LA CONVOCA T{)RIA DE SELECCIO DE PERSONAL
AL SERVEI DE L'AJUNTAMENT DE RODONYA

Dades de la convocatoria: Borsa de treball per personal laboral temporal de categoria
auxiliar administratiu/va, grup C2

Denominacié de la plaga/lloc de treball: Auxiliar administratiu/va

Torn: Lliure

Procediment de seleccid: Concurs-oposicio

Dades personals

Primer (070 e g [o] 1 1 T Segon cognom:
............................................ NOM: e,

NIF/document acreditatiu de nacionalitat: .........................

Adreca a l'efecte de notificacions:
Municipi: Provincia: . Correu
€IECHONIC: ......eveeeseeeeeeeee e,

Telefons de contacte: ...........ooeeeeee e,

Documentacié que s'adjunta amb la sol-licitud (marqueu amb una creu la documentacio
que adjunteu):

- [ Fotocopia simple NIF o NIE

- [] Original o fotocopia compulsada del nivell catala requerit, i en el seu cas, del nivell
de castella

- [ Fotocopia simple de la titulacié requerida, si és el cas
- [ Curriculum vitae

- [ Fotocopia simple de tots els documents justificatius dels requisits i dels mérits
al-legats

- [ Sotlicito certificat del temps treballat a I'Ajuntament

DEMANO que m'admeteu a la convocatoria d'aquesta sol-licitud i DECLARO que soén
certes les dades que s'hi consignen i que compleixo les condicions exigides per a
treballar en una Administracié publica i les previstes en les corresponents bases

especifiques.

Lloc, data i signatura

Alcalde/essa de I'Ajuntament de Rodonya
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Informacio basica sobre proteccio de dades

Responsable Alcaldia de I'Ajuntament de Rodonya.
Delegat de proteccio de Dades: Diputacio de Tarragona.

Finalitat La gestio de la seva sollicitud

Legitimacio El compliment de tasques en interés public i I'execucio d'un contracte o relacio de serveis on
la persona aspirant és part o per I'aplicacié a peticié d'aquest de mesures prévies a la
relacié contractual/ de serveis.

Destinataris Aquest Ajuntament.
Les dades no se cediran a tercers, tret que sigui obligacio legal.

Drets Accedir a les dades, rectificar-les, suprimir-les quan correspongui, oposar-se al tractament i

sol‘licitar-ne la limitacio

Informacié addicional

Podeu consultar-la al revers d'aquest formulari

a

Informacié sobre proteccié de dades

Qui és el Responsable?

Alcaldia de I'Ajuntament de Rodonya.

Adrega: Plaga Major, 1. Teléfon: 977 628 528

Adreca electronica: aj.rodonya@altanet.org

Delegat de proteccio de dades: C/ Pere Martell 2, 43001 Tarragona; correu electronic:
sam.protecciodades@dipta.cat; teléfon: 977 296 699.

Amb quina finalitat recollim les
teves dades?

Aquest Ajuntament tracta la informacio que ens faciliteu amb la finalitat de gestionar la
seva sol'licitud. Les dades facilitades es conservaran a efectes historics, estadistics i
cientifics, i quan ja no siguin necessaries per a aquesta finalitat, se suprimiran amb mesures
de seguretat adequades per garantir la destruccio total de les dades personals. No es
prendran decisions automatitzades sobre la base d'aquest perfil.

Podeu verificar la seva autenticitat

Quina és la legitimacio per al
tractament de les vostres
dades?

El compliment de tasques en interés public i I'execucié d'un contracte o relacié de serveis on
la persona aspirant és part o per I'aplicacio a peticio d'aquest de mesures prévies a la
relacié contractual/ de serveis. La manca d'aportacié de les referides dades tindra els
efectes de no poder gestionar la vostra sol-licitud.

A quins destinataris es
comunicaran les vostres dades?

Aquest Ajuntament. No se cediran dades a tercers, tret que sigui obligacio legal

Quins son els vostres drets?

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmacio sobre si I'Ajuntament de Rodonya esta
tractant dades personals que li concerneixen, o no. Les persones interessades tenen dret a
accedir a les seves dades personals, aixi com, a sol‘licitar la rectificacié de les dades
inexactes o, si escau, sollicitar-ne la supressio si correspon, entre altres motius, quan les
dades ja no siguin necessaries per a les finalitats per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a I'art. 18 RGPD, els interessats poden sol-licitar
la limitacio del tractament de les seves dades. En aquest cas, itnicament es conservaran per
exercir o defensar reclamacions.

Els interessats poden oposar-se, en qualsevol moment, per motius relacionats amb la seva
situacio particular, a que les dades personals que li afectin siguin objecte d'un tractament
basat en una missio realitzada en interés public o en I'exercici de poders piiblics conferits al
responsable del tractament; o bé basat en que el tractament és necessari per la satisfaccio
d'interessos legitims perseguits pel responsable del tractament o per un tercer, sempre que
sobre aquests interessos no prevalguin els interessos o els drets o llibertats fonamentals de
l'interessat.

Com podeu exercir els drets?

Mitjangant un escrit adre¢at a I'Ajuntament de Rodonya, placa Major, 1, 977 628 528,
aj.rodonya@altanet.org.

Mitjangant el formulari electronic disponible a: www.rodonya.altanet.org.

Quines vies de reclamacio hi
ha?

Si considereu que els vostres drets no s'han atés adequadament, teniu dret a presentar una
reclamacio davant I'Autoritat catalana de proteccio de dades.
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ANNEX. TEMARI

@ Diputaci6 Tarragona

1. El municipi: Concepte i Elements. El terme municipal, la poblacio i I'organitzacio.
Organs basics i organs complementaris. Regim de funcionament dels organs col-legiats.
Competéncies municipals.

2. L'Organitzacié municipal, competéncies i funcionament. Organs necessaris i organs
complementaris. Funcionament dels organs. Regims de sessions i acords dels drgans
de govern local. Actes, certificacions, comunicacions, notificacions i publicacions dels
acords.

3. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. Requisits: motivacié i forma.
L'eficacia, notificacié i publicacié dels actes administratius. Nul-litat i anul-labilitat dels
actes. La revisio d'ofici. Els recursos administratius.

4. Els interessats en el procediment administratiu. Drets dels ciutadans. Termes i
terminis.

5. El Procediment administratiu comu: Iniciacio del procediment, classes, esmena i
millora de la sol-licitud. Instruccio, al-legacions, prova, informes i intervencié dels
interessats. Finalitzacié del procediment. Obligacié de I'administracié de resoldre.
Contingut de la resolucio expressa. La terminacio convencional. La falta de resolucio
expressa. El desistiment i la rentncia. La caducitat.

6. El llenguatge administratiu. Documentacié administrativa: concepte, tipus i contingut
dels documents propis de I'’Administracio. Els documents administratius més habituals:
Instancia, certificat, anunci, informe, ofici, resolucié i notificacio.

7. La contractaci6 en el Sector Public: classes de contractes, elements dels contractes.
Requisits per contractar amb l'administracié. Garanties. Seleccié del contractista i
adjudicacio del contracte. Publicitat dels contractes.

8. Normativa sobre igualtat efectiva de dones i homes. La igualtat de tracte i la no
discriminacio. La proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.”

El termini per presentar sol-licituds finalitza als 15 dies habils comptats a partir de

I'endema de la publicacio en el BOP.

Els anuncis successius relatius a aquesta convocatoria es publicaran unicament en la
seu electronica de I'"Ajuntament.

L'alcalde,
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19

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Enric Ferré Ginovart - DNI ** (SIG) el dia 15/02/2024 a les 13:21:04



		2024-02-22T12:27:10+0100
	Butlletí Oficial de la Província de Tarragona




